
１　労働者派遣の実績、マージン率等 令和６年度実績（実績なし）

労働者派遣の料金※ 派遣労働者の賃金※ マージン率

① ② (①-②)/①

0 0 － － －

※１日7時間45分当たりの平均

マージン率に含まれる費用　（令和６年度派遣実績なし：例年の実績を記述）

給料

社会保険料

健康診断費用

就業管理費用

総務費用

営業収益

２　教育訓練に関する事項　（令和６年度派遣実績なし：例年の実績を記述）

積算システム研修

CAD研修

３　その他　（令和６年度派遣実績なし：例年の実績について記述）

インフルエンザ予防接種補助

４　情報提供

労働者派遣事業マージン率等の公開資料

運営費用

健康保険料、厚生年金保険料、介護保険料、雇用保険料、労災保険料等の事業主負
担分

生活習慣病予防検診等の受診費用

労働者の就業に関する費用（教育訓練、事務管理費、休憩室の借
上げ、同光熱水費等）

総務スタッフの人件費、法定費用、通信運搬費、その他事務費等

労働者派遣の料金から労働者の賃金、社会保険料、運営費用を差し引いた利益

高知県高知市塩田町８番１号

公益社団法人高知県建設技術公社

派遣労働者数 派遣先事務所数

時間外勤務手当（派遣労働者が時間外勤務を行った際の賃金分については、派遣の
料金を増額することなく当公社が全額負担した。）

労働者派遣法30条の4 第1項の労使協
定の締結の有無

有

令和７年4月1日～令和８年3月31日

県内の市町村へ派遣され建設工事の積算、施工
監理等の業務に従事する職員

上記労使協定の有効期間

上記労使協定の対象となる労働者の範
囲

円 円


